INFORME ANUAL
2012 FSG
ACTIVIDAD EN
LOS TERRITORIOS

CASTILLA'Y
LEON

PRESUPUESTO:
1.207.718 €

PERSONAS ATENDIDAS:

PROGRAMAS
DESARROLLADOS: 23

MAS INFORMACION EN:
www.gitanos.org/castilla_y_leon

LA COMUNIDAD GITANA

A pesar de los avances de las
dos tltimas décadas, la crisis
econdmica, financiera y social
ha golpeado duramente a la co-
munidad gitana y buena parte
de ella se encuentra en situacién
de exclusidn social.

LA FSG

Nuestra amplia red territorial y nues-
tro modelo de trabajo integral nos
han permitido centrar nuestro
trabajo en torno alos ejes verte-
bradores de nuestra actividad.

En Educacién hemos centrado
nuestros esfuerzos en afianzar

L0 QUE HEMOS

HECHO EN 2012

[ MUJERES 35, 7%

I PERSONAS NUEVAS ATENDIDAS: 566

# PERSONAS QUE CONSIGUIERON UN EMPLEO: 241
B GITANOS 64,7% | NO GITANOS 35,3%

MUJERES 46,6% | HOMBRES 53,4%

# CONTRATOS: 348

M GITANOS 66,7% | NO GITANOS 33,3%
MUJERES 50,6% | HOMBRES 49, 4%

PERSONAS ATENDIDAS: 1.693

GITANOS 77,6% NOREIPANGS 22,4%

HOMBRES 64,3%

° DEL MAR DEL FRESNO GARCIA

Son muchos los retos y se
estrecha el camino de las
oportunidades para los gita-
nos de Castilla y Ledn. Serd
necesario: reducir la alta tasa
de desempleo entre la pobla-
cién especialmente joven,
dotarlos de una formacién
profesional y/o una expe-

el Promociona, ampliando
nuestra red de intervencién a
Valladolid y trabajando de ma-
nera estrecha con los centros
educativos.

En Empleo nos hemos centrado
en la formacién y cualificacién
de los usuarios de Acceder, tanto
en itinerarios individualizados

EMPLEO
ACCEDER. Dirigido a facili-

tar el acceso al empleo yala
formacién de la comunidad
gitana. A pesar de la crisis, los
datos son buenos: 348 contra-
tos por cuenta ajena, 9 iniciati-
vas de autoempleo consolida-
das, y 29 acciones formativas
realizadas.

INSERENTA 2. Mejora de la
empleabilidad para jévenes be-
neficiarios de Renta Garantiza-
da de Ciudadania o en riesgo de
exclusién social en Valladolid.
BENEFICIARIOS: 13

PRESUPUESTO; 4.533.33 €

PCPI EN AUXILIAR DE ESTETI-
CA. Programa de Cualificacién
Profesional Inicial en Ledn
dirigido a menores de 21 afos.
Proporciona y refuerza com-
petencias profesionales de
Nivel 1.

BENEFICIARIOS: 17

PRESUPUESTO: 10.000 €

VINCIAL BURGOS
RNAL

gEIZPIJ ACCIGN SOCIAL
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riencia laboral que les permi-
ta incorporarse al mercado
laboral. Garantizar que el
mayor nimero de alumnos
concluya con éxito la educa-
cién obligatoria y se aborde
la situacién de concentracién
de alumnado gitano en deter-
minados centros.

de insercién por cuenta propia,
como por cuenta ajena. Se ha
mantenido el trabajo con per-
ceptores de Renta Garantizada
de Ciudania y la implantacién
de la empresa de insercién Uzi-
pen Castilla Ledn.

En Vivienda hemos continuado
con el programa de acompa-

CAMELAMOS MURABAR. Mejora
de la empleabilidad con per-
sonas jovenes. Se desarrolla en
Leén con la financiacién de la
Obra Social Caja Espana.
BENEFICIARIOS: 24

PRESUPUESTO: 4.000 €

“LOMBARDO | DUPLQ”. Taller de
empleo en la especialidad de
“Atenci6n sociosanitaria a perso-
nas dependientes en instituciones”.
BENEFICIARIOS: 8.

PRESUPUESTO: 58.195,57 €

UZIPEN CASTILLA LEON. Empre-
sa de Insercién que nace en 2011
para dar respuesta a diversas
iniciativas de formacién gesta-
das en Leén. (Ver pag. 45).
PLANTILLA: 3 PERSONAS (2 DE INSERCION)
PRESUPUESTO: 117.000 €

FACTURACIGN: 88.016 €

EDUCACION
PROMOCIONA. Orientado a favo-

recer la normalizacién educa-



EQUIPO HUMANO

TRABAJADORES: 40

GITANOS: 9 NO GITANOS: 31 |
MUJERES: 32 HOMBRES: 8 |
T i

GITANAS: 5| NO GITANAS: 27  GITANGS: 41 NO G\'I:ANDS: 4

VOLUNTARIGS : 46

PERSONAS EN PRACTICAS: 20

En materia de vivienda es im-
portante acabar con el chabo-
lismo y estar atentos a los focos
de infravivienda rural y urbana,
que se acrecientan.

flamiento social a familias en
situacién de exclusién residen-
cial en Segovia. En Intervencion
comunitaria nuestra actividad
se ha desarrollado tanto en el
plano urbano como en el rural
en estrecha colaboracién de los
servicios sociales..

tiva del alumnado gitano para
conseguir tasas mas elevadas
de éxito académico en el ultimo
ciclo de Primaria y Secundaria.
BENEFICIARIOS; 65 CHICAS Y CHICOS,

60 FAMILIAS Y 35 CENTROS

PRESUPUESTO: 98.679 €

VIVENDA

ACOMPANAMIENTO SQCIAL A
FAMILIAS EN SITUACION DE
EXCLUSION RESIDENCIAL. Busca
facilitar el proceso de nor-
malizacién social de familias
gitanas realojadas en Segovia.
(Ver pég. 55).

BENEFICIARIOS: 290 PERSONAS

PRESUPUESTO: 52.000 €

ACCION SOCIAL
COMUNITARIA

INTERVENCION SOCIAL EN
ZAMORA. En estrecha colabora-
cién con los Servicios Sociales
de busca prevenir y reducir el

SEDES

VALLADOLID

(Sede Territorial)

C/ Verbena, 6 bajo

47005 Valladolid

TIf: 983 219622

Fax: 983 219623

e-mail: fsgvalladolid@gitanos.org

BURGOS

C/ Manuel Altolaguirre, 22 bajo
09007 Burgos

TUf: 947 242425

Fax: 983 242183

e-mail: fsgburgos@gitanos.org

FATENCION INDIVIDUALIZADA A USUAthTé DEL

PROGRAMA DE FORMACION EMPLEQ "ACCEDER”.

— 1“

LEON

C/ Cardenal Cisneros, 65

24010 Leon

TIf: 987 276600 - Fax: 987 276601
e-mail: fsgleon@gitanos.org

PALENCIA

C/ Travesia del Secretario Vazquez, 1-2°B
34001 Palencia

TIf: 979 706073 - Fax: 979 706491

e-mail: fsgpalencia@gitanos.org

SALAMANCA

C/ Santa Clara, 15 planta baja
37001 Salamanca

TUf: 923 280985 - Fax: 923 280969
e-mail: fsgsalamanca@gitanos.org

SEGOVIA

Centro Civico San Lorenzo

C/ Anselmo Carretero, s/n
40003 Segovia

TUf / Fax: 921 435241

e-mail: fsgsegovia@gitanos.org

ZAMORA

Avda. Requejo, 24, Portal 3-4
49029 Zamora

Tif / Fax: 980 512727

e-mail: fsgzamora@gitanos.org
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EL PROGRAMA ACCEDER, NOMBRADO POR EL PRESIDENTE HERRERA EN UN ACTO DE LA EAPN CYL,
COMO EJEMPLO DEL TRABAJO POR LA INCLUSION SOCIAL A FAVOR DE LOS MAS EXCLUIDOS, LOGRO
ESTE ANO 348 CONTRATOS DE TRABAJO

abandono escolar temprano y
mejorar la empleabilidad y la
igualdad de oportunidades.
BENEFICIARIOS: 325

PRESUPUESTO: 41.585 €

INTERVENCION SOCIOFAMILIAR.
En colaboracién con las Di-
putaciones de Burgos, Leén,
Palencia y Valladolid, atiende
situaciones de exclusién social y
vulnerabilidad.

BENEFICIARIOS: 247

PRESUPUESTO: 29.659 €

CONVENIO DE COLABORACION
CON EL AYUNTAMIENTO DE
ARANDA DE DUERO. En colabo-
racién con los Servicios Sociales,
busca mejorar las condiciones
sociales y educativas de la pobla-
cién gitana en exclusién social.
BENEFICIARIOS: 225

PRESUPUESTO: 18.000 €

DESARROLLO SOCIO LABORAL
CON PERSONAS EN EXCLUSION
SOCIAL. A través de la Fun-
dacién Gutierrez Manrique,

busca fomentar el desarrollo de
competencias para la incorpo-
racién activa al mundo social

y productivo de personas en
riesgo de exclusion social en
Villasandino, Burgos.
BENEFICIARIOS: 11 PERSONAS

PRESUPUESTO: 2.870 €

SALUD
PROGRAMA DE SALUD. En cola-

boracién con la Consejeria de
Sanidad, busca la mejora de las
condiciones de salud en Sala-
manca y Valladolid.

BENEFICIARIOS: 148

PRESUPUESTO; 10.000 €

JUVENTUD
INFORMATE Y PARTICIPA.

Orientado a la mejora de las
habilidades socio laborales de
jovenes gitanos.

BENEFICIARIOS: 11

PRESUPUESTO: 1.552,26 €

INMIGRACION
GITANQOS DEL ESTE. Actuaciéon

con poblacién inmigrante en la
provincia de Burgos.
BENEFICIARIOS: 46

PRESUPUESTO: 8.000 €

IGUALDAD DE GENERO

ESCUELAS DE DESARROLLO
PERSONAL. Dirigidas a la pro-
mocién de la mujer gitana.
BENEFICIARIOS: 143

PRESUPUESTO: 8.177 €

VOLUNTARIADO

SERVICIO DE VOLUNTARIADO EU-
ROPEO. (Programa juventud en
accién). Programa de juventud
europeo en el que somos enti-
dad de acogida y envio. En 2012
se aprueban dos proyectos y he-
mos acogido a dos personas una
de Polonia y otra de Francia.
PRESUPUESTO: 9.647 €



