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43 gitanos
consiguieron un
empleo a través
de un programa
de formacion

:: REDACCION

SANTANDER. Gracias al pro-
grama de formacion y empleo de
Acceder de la Fundacién Secre-
tariado Gitano (FSG), 43 perso-
nas gitanas consiguieron en 2013
un empleo, un 15% mas que en
2012.E1 39 % de los puestos de
trabajo fueron ocupados por mu-
jeres y el 49% por jovenes meno-
res de 30 anos.

El objetivo principal de este
programa es promover el acceso
de la poblaci6n gitana al merca-
do laboral, favoreciendo la igual-
dad de oportunidades. Una de las
claves de su éxito es una apues-
ta firme por la cualificacion pro-
fesional de este sector a través de
cursos tedricos y practicas en el
puesto de trabajo.

Asi, alo largo del ano pasado
se impartieron ocho cursos (el
doble que en 2012) en los que par-
ticiparon 70 personas, de las que
mas de la mitad fueron mujeres.
Ademas, se asesoro para la pues-
ta en marcha de un negocio.

«Estos datos demuestran que,
incluso en el actual contexto de
crisis, se pueden conseguir resul-
tados cuando se ponen los me-
dios y recursos adecuados para
ello. Acceder es el ejemplo. Las
personas gitanas desempleadas
estan activas, quieren y pueden
trabajar, y cuando se ponen a su
alcance los recursos necesarios,
los aprovechany, afirmé Arant-
za Rodriguez, directora del de-
partamento de Empleo de la fun-
dacion.
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