
NAVARRA ACTIVAR AI O PLANES DE
FAMILIA, INCLUSION SOCIAL Y VIVIENDA
¯ Laparra anuncia un incremento total de 9,6 millones de euros pare hacer frente a la renta bfisica
¯ E1Servicio de Empleo ampliarfi la presencia sindical y contarfi con empresa~s de economla social
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"La sostenibilidad
de los Sel’vic’IOS
sociales depcndc
de que revisemos el
modelo de atenci6n
que tenemos"

Miguel Laparra, con parte de su equipo (Txema Maule6n, ln6s Franc6s, Patxi Tufi6n, Paz Hernfindez, Gema Mand), ayer en el Parlamento de Navarra.

LAPARRA RENOVAR LA
RENTA B. ICA Y EL SERVICIO
NAVARRO DE EMPLEO
E1 departamelato de Derechos Sociales
hfic’r,t su andadum ~m3pliando tlllaS partidas
"inffadotadas" pot UPN ¯ E1 cor~sejem
pmponc nucvas planes de VMcnda, cmplco,
dependencia, infanciayfamilia

~ Lola CabasdsHita
~ OskarMontero

PAI~IPLONA Un grupo de trabajo
integrado por t6cnicos de la Admi-
nistraci6n Foral y de entidades socia-
les iniciarfi en breve anS.lisis y estu-
dios para la refomm de la actual Ren-
ta de Inclusi6n Social (R1S) con el fin
de que de respuesta alas actuales
neeasidades reales de Navarra y cuyo
modelo perdure en el tiempo. "La
idea es dejar a la RIS tranquila duran-
te unos afios" despuds de que esta

prestaci6n haya sido objeto de con-
tinuos cambios sin haber sido some-
tida aun anfilisis en profundidad y
sin disponer de datos previos. Asi 1o
manifest6 ayer el consejero de Dere-
chos Sociales y vicepresidente del
Gobierno de Navarra, Miguel Lapa-
rra, quien precis6 queen los 57 dias
que lleva al frente del departamento
ban tenido que habifitar una amplia-
ci6n presupuestaria de 5,6 mfllones
de euros y est~ en tr~mite otra inyec-
ci6n de otros 4 millones para hacer
fi-ente a esta prestaci6n que, como se

han encontrado para otros servicios,
el Gobierno anterior habilit6 una
"partida infradotada’.

Este nuevo modelo de renta b~sica
asi como la reforma del Servicio
Navarro de Empleo y nuevos planes
para Familia e Infancia constituyen
algunos de los hitos de la estrategia
que para el inclusi6n social prey6
abordar el departamento de Dere-
chos Sociales. E1 consejero, vicepre-
siderite tambi6n del Gobierno de
Navarra, Miguel Laparra compare-
ci6 ayer por primera vez ante la
comisi6n parlamentaria de Derechos
Sociales, a petici6n del PSN, UPN,
PPN y el propio Gobiemo para expo-
net los objetivos y las lineas de tra-
bajo a seguir en esta legislatura.

DEPARTAMENTO DIGNO DE SU HOMBRE
Miguel Laparra explic6 las lineas de
trabajo de este macro departamen-
to con las que "pretendemos que al
final de la legislatura, este departa-
mento sea digno de su hombre. Asu-

mimos el compromiso -afirm6
Miguel Laparra- de construir las
bases para una garantia efectiva del
derecho a unos recursos minimos
adecuados, a unos servicios sociales
de calidad, aun empleo decente y a
una vivienda digna’. "El objetivo de
la legislatura- abund6- es recuperar
la cohesi6n para una sociedad que
ahora es nueva, creciente y abierta,
diversa y claramente plural".
Precis6 que ese objetivo"se concre-

ta en un esfuerzo de inclusi6n social
con una protecci6n garantizada para
todas las personas, pot promover la
autonomia de las personas y atender
la dependencia y diseapacldad, y con
una concepci6n de la infancia como
valor estrat6gico para la sociedad, asi
como politicas activas para lograr un
empleo de calidad’.
Laparra destac6 el carficter "bas-

tante innovador" de la nueva reorga-
nizaci6n del departamento de Dere-
chos Sociales que al ostentar una de
las vicepresidencias del Gobierno

demuestra la dimensi6n que el Eje-
cuitivo del cutripartito ha querido
dar al compromiso social. AdemS.s,
subray6 la confluencia de servicios
sociales, empleo y vivienda, mateffras
que "requieren una coordinaci6n
ineludible" en la gesti6n de Goblet-
no. El consejero destac6 la existen-
cia de dos direcciones genemles, una
el Observatorio de la Realidad Social,
con el objetivo de planificar y evaluar
las politicas sociales, algo que evita-
rfi la"gesti6n improvisada y sin estm-
tegia" que ha primado en la legisla-
tufa pasada, y la direcci6n general
de lnclusi6n y Protecci6n.

PLAN DE SERVICIOS SOCIALES A lo lar-
go de su intervenci6n explic6 el cro-
nograma de actuaciones previstas
para los cuatro afios y precis6 que en
una primera etapa (2016) prev6 aco-
meter los planes de Inclusi6n Social
y el de Infancia y Familias, para con-
tinuar en tma segunda fase con el plan
de envejecimiento activo, y el plan de
vivienda. Afiadi6 qne a lo largo de los
cuatro afios tambi6n desarrollar~m
los planes de dependencia, discapaci-
dad, convivencia, igualdad y lucha
contm la discriminaci6n, actuaciones
todas ellas que englobar~in el Plan
Esta’at(~g~co de Servicios Sociales que
podrian derivar, si es necesario, en
una nueva nueva Ley de Servicios
Sociales y en la confecci6n de una
nueva cartem de servicios.

Miguel Laparra, que alas criticas
de"inactividad"vertidas pot los por-
tavoces de UPN y PPN serial6 queen
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los 57 dias que llevan al frente del
departamento ya han ultimado la
nueva estructura y ha firmado 80
ordenes forales y 413 resoluciones,
asegur6 haber tenido que actuar con
celeridad al haber recibido en heren-
cia una serie de expedientes bloquea-
dos por Intervenci6n y subvenciones
y convenios con entidades sociales
ya comprometidos pero sin resolver.
En este contexto se refiri6 a la
ampliaci6n de dinero para la RIS, los
centros especiales de empleo o con-
vocatorias pendientes como la de la
atenci6n a los dependientes mode-
rados (incorporados por ley al siste-
ma el 1 de julio), garantia juvenil 
formaci6n a parados y ocupados, asi
como un volumen significativo de
expedientes solicitados por el Defen-
sot del Pueblo, instituci6n "muy
importante, que hay que cuidar",
advirti6 Laparra, pot set la via utili-
zada pot la ciudadmtia para plantear
sus quejas y pedir explicaciones
sobre los servicios.
Afiadi6 que tambi6n han acometi-

do medidas de emergencia social,
cuyos tmmites est~n hechos o en v/as
de concluiflos, referidas alas ayudas
extraordinarias (dos millones) y 
empleo (empleo juvenil para meno-
res de 30 afios que propoecionara
trabajo a unos 120 j6venes y que ha
conllevado el desbloqueo de 330.000
euros y un incremento de 700.000
euros de la partida; aso como ot~os
600.000 euros para el empleo social
protegido).

NUEVA RENTA BASICA Respecto a la
nueva renta bfisica, Laparra apunt6
que debe eliminar el limite tempo-
ral, revisar los requisitos, agilizar la
gesti6n y establecer obligaciones
basicas y claras asi como reforzar
una mayor orientaci6n hacia el
empleo. Respecto aotras lineas de
acmaci6n apunt6 que "hay que desa-
rrollar actuaciones con juntas y rele-
vantes como el programa de acogi-
da a poblaci6n inmigrante, de con-
vivencia intercultural a nivel local,
un nuevo plan integral de atenci6n
a la poblaci6n gitana, y un programa
de acogida a refugiados".

Afirm6 que es necesario planificar
"de nuevo" la estrategia de coopera-
ci6n al desarrollo desde Navarra y
manifest6 su compromiso de
"potenciar los servicios de Atenci6n
Primaria" y que realizar~i una "revi-
si6n profunda del modelo y evalua-
ci6n del mismo". Se compromete,
adem~s, a la implantaci6n de un
Centro de Servicios Sociales que
potencie las actuaciones preventi-
vas, que reduzca la carga burocr~ti-
ca, revisando el modelo de financia-
ci6n y gesti6n. Serial6 que "la soste-
nibilidad de los servicios sociales
depende de que revisemos el mode-
1o de atenci6n que tenemos’. "Tene-
mos un sistema muy asistencial,
tenemos que desarrollar mucho m~s
la prevenci6n, el envejecimiento acti-
vo, la detecci6n precoz en discapa-
cidad", asi como priorizar los servi-
cios sobre las ayudas econ6micas.
Tambi6n anunci6 la revisiqon de los
conciertos y contratos existentes, sus
condiciones, contenidos y procedi-
mientos de adjudicaci6n. ̄

Nuevo Servicio
Navarro de

Empleo mS_s
pfiblico y plural

Laparra prev~ potenciar
la gesti6n p6blica y ampliar

la presencia sindical y de
empresas de economia social

PAMPLONA - Entre ]as ]ineas estra-
t6gicas para la lucha contra el
desempleo, el consejero Miguel
Laparra anunci6 la reforma del Ser-
vicio Navarro de Empleo (SNE) con
un nuevo modelo de gesti6n que si
bien continuar~ siendo tHpartito,
potenciar~ la gesti6n pflblica y
ampliar~ la presencia sindical, hoy
ostentada pot UGT y CCOO, y de
empresas de economia social, hoy
solo la CEN.

Laparra dijo que con 25.400 para-
dos de larga duraci6n, "el desempleo
tiene unas dimensiones suficiente-
mente graves para que sea una prio-
ridad de las politicas pfiblicas". Si
bien hizo una valoraci6n positiva del
SNE, cuestion6 su "gesti6n interna"
por 1o que apost6 pot "introducir
una refoima del modelo de gobier-
no" aumentando la pluralidad y la
representaci6n "no s61o de los sindi-
catos nmyofimrios sino los que estSn
pot encima de110%". -

Plan estrat gico
de x@ienda

que tbmente el
alquiler de VPO

El consejero destaca que
el objetivo es garantizar

el derecho a una
vivienda digna

PAMPLONA En el 5.rea de Vivienda,
Laparra insisti6 en la necesidad de
acometer"de manera inmediata" un
Plan Estrat6gico de Vivienda que
potencie la promoci6n pfiblica del
alquiler e intensifique el acompafia-
miento social, la orlentaci6n y media-
ci6n. Destac6 queen la filtima d6ca-
da el precio de la VPO ha crecido un
4,14%, que hay 4.242 solicitantes de
alquilei; 970 VPO sin vender, y que
un 32% de los adjudicatarios se han
hecho con un piso sin reunir los
requisitos. Laparra apuesta pot
implantar f6rmulas innovadoras,
valorar las condiciones de la promo-
ci6n privada, potenciar la bolsa de
alquiler, reducir el m6dulo de VPO y
revisar los coeficientes, asi como
reforzar la rehabilitaci6n que contri-
buye"a preservar elpatrimonio resi-
dencial, promueve la eficiencia ener-
g6tica, facflita la accesibilidad y gene-
ra empleo", destac6.
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