
personas 
gitanas70.000

*Según la Estrategia Nacional para la Inclusión Social de la Población Gitana en España.

En la Comunidad Valenciana residen unas 

LA COMUNIDAD GITANA

COMUNIDAD VALENCIANA
 www.gitanos.org/informeanual/comunidad-valenciana

Informe Anual 2015

PERSONAS ATENDIDAS
8.556

PRESUPUESTO
1.867.932 € PROGRAMAS

DESARROLLADOS43

Sede Territorial  FSG-Comunidad Valenciana
Concha Espina, 7 Bajo- 46021 Valencia 
Tfn: 963 69 99 40 
direccioncval@gitanos.org
www.gitanos.org/comunidad_valenciana

un 9,3% de las 750.000* 

83
ALUMNOS
Y ALUMNAS

73
FAMILIAS

34
CENTROS
EDUCATIVOS

Acompañamos para el éxito escolar y la
continuidad en los estudios para mejorar el 

futuro de la juventud gitana

CONTRATOS
556

370
PERSONAS 
han conseguido 
UN EMPLEO

2.190 185
PERSONAS
FORMADAS

PERSONAS
ATENDIDAS

Trabajamos por la formación y el empleo para la inclusión
y la igualdad efectiva de la comunidad gitana

Directora territorial
Lola Fernández 
Directora territorial adjunta
Pepa Navarroque se estima viven en España. 

Total equipo humano
FSG-Comunidad

Valenciana

71
Voluntarios
y voluntarias

19
+

Personas
en prácticas 

1463% Personas no Gitanas37% Personas Gitanas

Hombres
31%

Mujeres
69%

57% mujeres no gitanas43% mujeres gitanas

60% hombres no gitanos40% hombres gitanos

PROGRAMA DESTACADO

Personas
gitanas 78%

Menores
de 30 años49%

Mujeres58%

En el curso escolar 2014/15
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Sedes FSG-Comunidad 
Valenciana: Valencia, 
Alicante, Castellón, 
Elche, La Coma y Santa 
Rita (Paterna), Torrent

Aprender Trabajando es una oportunidad para 20 jóvenes en dificultad social entre 18 y 30 años 
de acceso al mercado laboral. Descubren y mejoran su talento a partir del empoderamiento y el 
fortalecimiento de sus capacidades.  De los 20 participantes, 12 finalizaron el itinerario tras los 
seis meses de formación innovadora y dual y el 50% consiguieron empleo. 

Un programa de empleo para jóvenes innovador PARTICIPANTES

CONSIGUE
EMPLEO50%

20

GRACIAS A ENTIDADES PÚBLICAS Y PRIVADAS  Y A LAS EMPRESAS COLABORADORAS
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AN
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VALENCIA

ALICANTE

CASTELLÓN

ELCHE

LA COMA
SANTA RITA (PATERNA)

TORRENT



persones 
gitanes70.000

*Segons l'Estratègia Nacional per a la Inclusió Social de la Població Gitana a Espanya.

A la Comunitat Valenciana resideixen unes

LA COMUNITAT GITANA

COMUNITAT VALENCIANA
 www.gitanos.org/informeanual/comunidad-valenciana

Informe Anual 2015

PERSONES ATESES
8.556

PRESSUPOST
1.867.932 € PROGRAMES

DESENVOLUPATS43

Seu Territorial FSG-Comunitat Valenciana
Concha Espina, 7 Baix- 46021 València
Tfn: 963 69 99 40
direccioncval@gitanos.org
www.gitanos.org/comunidad_valenciana

un 9,3% de les 750.000* 

83
ALUMNES

73
FAMILIAS

34
CENTRES
EDUCATIUS

Acompanyem per a l'èxit escolar i la
continuïtat en els estudis per a millorar 

futur de la joventut gitana

CONTRACTES
556

370
PERSONES 
han trobat
OCUPACIÓ

2.190 185
PERSONES
FORMADES

PERSONES
ATESES

Treballem per la formació i l'ocupació per a la inclusió
i la igualtat efectiva de la comunitat gitana

Directora territorial
Lola Fernández 
Directora territorial adjunta
Pepa Navarroque s'estima viuen a Espanya.
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Total equip humà
FSG-Comunitat

Valenciana

71
Voluntaris
I voluntaries

19
+

Persones
en pràctiques

1463% Persones no Gitanes37% Persones Gitanes

Homes
31%

Dones
69%

57% dones no gitanes43% dones gitanes

60% homes no gitanos40% homes gitanos

PROGRAMA DESTACAT

Persones
gitanes 78%

Menors
de 30 anys49%

Dones58%

En el curs escolar 2014/15
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Seus FSG-Comunitat 
Valenciana: València,
Alacant, Castelló
Elx, La Coma i Santa
Rita (Paterna), Torrent

Un programa d'ocupació per a joves innovador PARTICIPANTS

CONSIGUEIX
OCUPACIÓ50%

20

GRÀCIES A ENTITATS PÚBLIQUES I PRIVADES I A LES EMPRESES COL·LABORADORES

Aprender Trabajando és una oportunitat per a 20 joves en dificultat social entre 18 i 30 anys 
d’accés al mercat laboral. Descobreixen i milloren el seu talent a partir de l'apoderament i 
l'enfortiment de les seues capacitats. Dels 20 participants, 12 van finalitzar l'itinerari 
després dels sis mesos de formació innovadora i dual i el 50% van aconseguir ocupació.

VALÈNCIA

ALACANT

CASTELLÓ

ELX

LA COMA
SANTA RITA (PATERNA)

TORRENT


