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Con Accedertrabajamos con las personas con un enfoque individualizado, integral
y multidimensional. Intervenimos en el entorno, en el contexto familiar, con el Directora del Departamento de Empleo
mercado de trabajo, detectando posibilidades de trabajo y alianzas. Arantza Fernandez Espiﬁeira

Los resultados demuestran que el desempleo de las personas gitanas se puede combatir

21.316 4.307 7.058 5.430

PERSONAS Personas encuentran un Contratos Personas
confian en Acceder para em pleo de trabajo conseguidos fo rmadas

encontrar un empleo con el acompanamiento
de Acceder

Contamos con las @I EEXLI N EREN G EEUELER Con Acceder, mejoramos el acceso al empleo por
para la insercion sociolaboral de las personas gitanas | cuenta propia e @& FRERZEE T EN LS

:;‘\“ 2% CONSTRUCCION @rca ’/ \‘
¢ HOSTELERIA
3.792 Eteiiorss X 5% emprende

600 OTROS

546 e B 7% e Proyectos de Puestos de
irmados @ 70y, seavicos autoempleo trabajo
m 70 personates atendidos creados
Acciones & 9% "=
formativas S 10% Losismer 7 3 Proyectos 1 9 7 Itinerarios de venta

profesionales constituidos ambulante con
¥ 549, oM Mercaemprende

»

QUE HEMOS HECHO EN 2022

Ponemos en marcha iniciativas que contribuyen a mejorar el futuro de la juventud gitana y el de sus familias
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10 aios impulsando la formacién dual dirigida 6 6 en 41 ciudades
a jévenes en situacién de vulnerabilidad.

_ . Impulsamos la innovacién y la alianza con empresas tecnolégicas 1 03 - Venta especializada en producto digital y tecnolégico
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una oportunidad para mejorar la empleabilidad en ESO participantes en ESO

Con mas de 20 anos de experiencia, Acceder se consolida
como la iniciativa mas eficaz y de mayor impacto de 2000-2022 >d CCGd er
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ACCEDER, PROMOVIENDO
EL EMPLEO DE LA COMUNIDAD GITANA
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