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Trece entidades no lucrativas
crean la plataforma por el empleo

Constitucion. ONG, sindicatos, fundaciones y asociaciones se unen para defender la dignidad de las
_personas y su promocion laboral. Exclusién. Los sectores desfavorecidos, a la cabeza del desempleo

MARIA SANCHEZ
.a Plataforma Salmantina de
L Entidades -por ¢l Empleo
quedé constituida ayer en el

Salén de actos de la Hospederia.

Fonseca con Ia participacién de més
de una decena de empregas, sindi-
catos, ONG e insituciones salmanti-
nas que persiguen un objetive co-
miin, la lucha contrala pobreza.

Con el acto de ayer se quiere ha-
cer piiblico “un Jargo camino de tra-
bajo”, apunté Ciritas Diocesana,
que forma parte del colectivo junto
con Cruz Roja, UGT, Comisiones
Obreras, Accem, Apramp, Asecal,
CRMF, FSC Inserta, Fundacion
Cauce, Fundacién Premysa, Funda-
cién Secretariado Gitano y Sala-
manca Acoge. -

Desde el afio 2001y hasta la ac-
tualidad, diferentes entidades de ca-
racter social de la provincia de Sa-
lamanca, vienen coordinando sus
actuaciones en materia de lucha
contra Ia exclusién social desde el
ambito del empleo, apunté Céritas.

En la actualidad, el nimero de
entidades coordinadas alcanza un

“Se trata de recibir, escuchar,
orientar y formar a las personas
con riesgo de exclusion”

volumen “notable”, lo que hace “ne-
cesario” un marco de actuacién que
regule tanto la implicacién del per-
sonai técnico como el compromiso
de cada una de las entidades firman-

Representantes de todas las organizaciones soclales, en la presentacién de la Plataforma en Fonseca / PRIETQ

tes, afiadié. Este trabajo de promo-
cién social y laboral se realiza des-
de el convencimiento de que “favo-
recer el acceso al empleo es
favorecer el protagonismo de las
Ppersonas, su autonomia, su desarro-
llo personal y la construccién de una
sociedad més digna, justa e igualita-
ria”, concluyé Caritas Diocesana de
Salamanca.

Segiin el presidente provineial

de Cruz Roja, Jestis Juanes, la situa-
cién de los dos iltimos afios eh cuan-
to a empleo es “acuciante”, aungue
alin més en el caso de los sectores
con elevado riesgo de exclusién so-
cial, como mujeres inmigrantes, gi-
tanos o personas con discapacidad”.

Por ello, ahora, a pesar de levar
hueve afos de trabajo “ininterrum-
pido”, como aseveré Juanes, es
cuando se ha hecho més necesario,
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“recibir, escuchar, orfentar y for-
mar” a estas personas, como explicé
el dirigente de Cruz Roja en Sala-
manca, para poder “llevarlos hasta
un empleo”, ya que todas las organi-
zaciones de la nueva plataforma ac-
tian como intemediarios con dife-
rentes empresas para poder
garantizar un final feliz, o al menos
una oportinidad, a los més perjudi-
cados por la crisis.




