
KIKE TABERNER
Miles de gitanos en la Comunitat han conseguido romper su casilla.

EL PLAN ’ACCEDER’ LOGRA 3.400 TRABAJOS

El 55% de los gitanos sufre
rechazo al buscar empleo
L.BJ "Aquí la clientela es muy
pija y no les gusta que les
atiendan gitanos". Excusas
asi han escuchado no pocas
veces los responsables del
programa ’Acceder’ de la
Fundación Secretariado Gita-
no (FSG), que forma y facilita
el acceso al empleo a los gita-
nos. En la Comunitat han lo-
grado 3.427 puestos de trabajo
desde sus inicios en 2000. "El
paro es la gran preocupaeión
de los gitanos, el 55,2% ha su-
frido discriminación en la
búsqueda de empleo", lamen-
taron desde la FSG.

CÓMO GANARSE LA
VIDA CON BARRERAS

"El empleo nos
hace i(Juales"
Este es el eslogan de la campa-
ña que llama la atención sobre
las barreras que sufren los gi-
tanos en su inserción laboral.

Los nuevos inmiqrantes
gitanos, otro reto
"Desvincular al gitano con la
vagancia" y ayudar a los gita-
nos Ilegados de Europa del
Este son los "desaf(os" del
presente de la FSG.
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