
QUÉ ES APRENDER TRABAJANDO

Representación de 5 sectores

RESULTADOS DE APRENDER TRABAJANDO 2013-2018

El 87% de jóvenes afirma que 
ha mejorado su vida

+ Autoestima
+ Competencias personales y profesionales
+ Conocimientos técnicos

El 37% vuelve a las aulas y...

     7 de cada 10 
 consigue el graduado en ESO

66% no completa la Enseñanza 
Secundaria Obligatoria

58% viven en hogares con todos 
sus miembros desempleados

90% gitanos y gitanas

El 73%  ha encontrado 
empleo con una duración media
 de contrato de 

10 meses

CUÁL ES LA VALORACIÓN DE LAS EMPRESAS COLABORADORAS

El 94% de las 
empresas estaría 
dispuesta a colaborar de 
nuevo con Aprender 
Trabajando

El 97% 
recomendaría el 
programa a otras 
empresas

54% hombres

Aprender Trabajando es  un modelo mixto de 
formación y empleo en colaboración con empresas. 

Se dirige a chicas y chicos gitanos, menores de 30 
años que no trabajan y están fuera del sistema 
educativo.

46% mujeres

¿CÚAL ES EL PERFIL DE
 PARTICIPANTES?

2.580 participantes

126 iniciativas de Aprender Trabajando

6 ediciones

61 grandes empresas colaboradoras

41 ciudades 14 CC.AA.

40% de tasa de inserción

QUÉ OPINAN LOS CHICOS Y CHICAS QUE HAN PARTICIPADO

Operaciones 
Auxiliares de la 

industria del 
automóvil

Actividades 
Auxiliares de 

Comercio y Almacén

Actividades auxiliares 
de hostelería y 
restauración

Operaciones 
Auxiliares de 

Elaboración en la 
Industria Alimentaria

Limpieza y 
Mantenimiento de 

Edificios, Locales y 
Jardines

78% 2%16% 3% 2%

para la juventud más olvidada

6 ediciones
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