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APRENDER
TRABAJANDO

por lainclusion laboral e
de los jovenes lll'la 0 p 0 r u n l a

Aprender Trabajando es un modelo mixto de
formacion y empleo en colaboracion con empresas.

Se dirige a chicas y chicos gitanos, menores de 30
aios,que no trabajan y estan fuera del sistema
educative,

ﬂ 46 % mujeres

g 54% hombres

APRENDER TRABAJANDO

para la juventud mas olvidada
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1 26 iniciativas de Aprender Trabajando

¥ 41 civdaces 14 cc.on.
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61 grandes empresas colaboradoras
3 40 0/0 de tasa de insercion

colahoracior

QUE OPINAN LOS CHICOS Y CHICAS QUE HAN PARTICIPADO

El 87% EI 73%

10 meses

El 37%
7 de cada 10

Representacion de B sectores
78% 16%
2
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Actividades Actividades auxiliares
Auxiliares de de hosteleriay
Comercio y Almacén restauracion

3%

Operaciones
Auxiliares de
Elaboracién en la
Industria Alimentaria

Limpiezay
Mantenimiento de
Edificios, Locales y

Jardines

Operaciones
Auxiliares de la
industria del
automovil

El 94% de las

empresas estaria
dispuesta a colaborar de
nuevo con

EI97%

recomendaria el
programa a otras
empresas




