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Un puente hacia la integracion

La Fundacion Secretariado Gitano abrio sus puertas para mostrar sus actividades

Secretariado Gitano
trabaja principalmente
para mejorar los
resultados académicos y
lainsercion laboral de
esta comunidad

:: SANDRA BAZ / WORD
SALAMANCA. La Fundacion Se-
cretariado Gitano lleva mas de 10
afios trabajando en la integracién
de la comunidad gitana desde el res-
peto y apoyo a su identidad cultu-
ral. Actualmente trabaja con mas de
300 personas en un programa de for-
macion y empleo. La realidad de la
comunidad gitana y del resto de la
sociedad ha transcurrido histérica-
mente en paralelo, pero al pueblo
gitano cada vez le cuesta mas man-
tener sus actividades laborales tra-
dicionales, basadas en la venta am-
bulante y en la recogida de chatarra,
y comienza a ver la necesidad de que
sus hijos mejoren su futuro a través
de la educacion. La sociedad tam-
bién demanda una convivencia pa-
cifica con esta comunidad. La Fun-
dacién Secretariado Gitano tiende
un puente de entendimiento entre
las dos comunidades.

La entidad social intercultural
abrio ayer sus puertas a la sociedad
salmantina para que contemplase
las actividades y los fines en los que
trabaja la asociacién. Maria Dolores
Molina, coordinadora de la organi-
zacion, explicé que trabajan princi-
palmente en un programa de em-
pleo y otro de educacién.

Acceder es un programa de em-

Ocho de cada diez
gitanos no obtienen el
graduado de Educacion
Secundaria Obligatoria

La entidad se propone
que en una década 6 de
cada 10 gitanos
obtengan el certificado

s -

Garcia-Miguel, Mo[ina y Climowitz entran en el audi

torio. :: ALMEIDA

pleo financiado por el fondo social
europeo y cofinanciado con dinero
estatal, autonémico y consistorial,
que trata de «mejorary la empleabi-
lidad de la comunidad gitana «que
tiene mas dificultades y barreras de
acceso que la mayoria de la sociedad
-seflal6 Dolores Molina- ya que la
discriminacién visible y la no visi-
ble existeny. La coordinadora de la
entidad sefial6 que el pueblo calé es
uno de los colectivos a los que mas
hay que «empujar» porque tienen
mas dificil la insercién y porque su
formacion académica es muy esca-
sa, «ocho de cada diez gitanos no ob-
tienen el graduado de ESO lo que
los sitia en una situacion de clara
desventajay. En la asociacion inten-
tar elevar la capacitacién académi-
cay lainsercién laboral por cuenta
ajena de este colectivo.

El segundo programa al que Do-
lores Molina hizo mencién es el de
Promociona. La Fundacién esta ha-
ciendo un gran esfuerzo para que
los alumnos gitanos que tienen po-
sibilidades de obtener éxito escolar
logren una titulacion, «en la comu-
nidad gitana tener éxito escolar se
define llegando a titular, o sea ter-
minando cuarto de la Eso, y después,
si es posible, intentamos que hagan
una formacién profesional, bachi-
llerato o la Universidady, comuni-
c6 Molina. Trabajan intensivamen-
te con un grupo de 25 a 30 familias
para conseguir que los alumnos ter-
minen sus estudios y sean un refe-
rente para su propia comunidad.
Como reto educativo se han marca-
do conseguir que dentro de una dé-
cada, 6 0 7 de cada 10 nifios acaben
la Eso, «es un reto muy dificil por-
que los cambios de mentalidad van
muy lentosy, asegurd Molina. En
cuanto al empleo luchan porque el
porcentaje de empleabilidad en la
comunidad gitana se mantenga.
Alajornada de puertas abier-

LOS PROTAGONISTAS

Cristian Salazar

Cuartode Eso tas asistid Cristina Climowitz,
«He terminado 4° de la P concejala de Familia e Igualdad
Eso y ahora quiero ha- : de Oportunidades del Ayunta-
cer un moédulo de auto- miento de Salamanca que sefia-
mociény. 16 que el pueblo gitano poco a poco

va empezando a comprender que
sin educacién no hay futuroy

Emilio José Mulas

Segundo de Eso \ afiadio, «el gran drama de las fa-
«Me han quedado tres milias gitanas es que sus hijos
asignaturas asi que voy no tienen cabida en la actividad
avenir aqui a clase todo que llevan realizando desde hace
el verano para sacarlasy generacionesy. También acudio

Blanca Garcia-Miguel, gerente te-
Herminia Bermidez rritorial de servicios sociales de

Venta ambulante
«Tanto mi marido, que

laJunta de Castilla y Ledn, que
comento su deseo de que las per-

trabaja en una fruteria, sonas que se benefician de es-
COIMO YO queremos que tos programas puedan llegar a
nuestros hijos estudieny. - acceder a un empleo y a una vida

inserta en el mundo laboral.



