
las ordenanzas de este año, se con-
templan beneficios fiscales para las 
empresas que contraten a mujeres 
víctimas de violencia de género, así 
como el desarrollo de un Plan Mu-
nicipal de Igualdad. 

La concejala de Mujer, María Ál-
varez, ha explicado recientemente 
que el grupo de autoayuda que se 
quiere poner en marcha está abierto 
a todas las mujeres que han sido o es-
tán siendo actualmente víctimas de 
violencia de género y se busca un es-
pacio para compartir experiencias y 
reconstruir la autoestima de las par-
ticipantes. «Se quiere aumentar el 
grado de bienestar de las mujeres, 
prevenir el abuso de poder que da lu-
gar a la violencia y adoptar medidas 
integradas de respuesta institucio-
nal a las víctimas», ha explicado. 

La Universidad Popular, en con-
creto Concha Lobejón, se encarga-

rá de dirigir esta terapia, que fun-
ciona con éxito en otras provincias.  
«Encuentran apoyo, comparten sus 
experiencias como víctimas de vio-
lencia y son actuaciones satsifacto-
rias para ellas. En mcuhas ocasio-
nes, estas mujeres por la experien-

cia que han pasado están aisladas y 
es importante para ellas tener una 
actividad en común con otras per-
sonas que han pasado por lo mis-
mo», explica Concha Lobejón, que 
actuará como mediadora junto a otra 
técnico de la Universidad Popular. 

En principio, está previsto impu-
lasr un grupo, pero no se descarta 
que si existen más mujeres intere-
sadas en tomar parte se creen nue-
vos grupos, ya que está comproba-
do que para que sea efectivo no debe 
superar las once o doce pesronas. 

Seguimos cortando
el bacalao 

desde 1956

ACEITUNAS 
CASIMIRO 
RIOLOBOS

MERCADO DEL VAL
Puesto 31

Provisional en el
Mercado del Poniente

T Todos los bacalaos Islandia
Faroe.

T Bacalao extra, 9,65 € kilo.
T Migas, cogotes, lomos, 

filetes sin espinas.
T También desalado para 

hacerlo en el día.

H oy quiero aportar mi 
granito de arena a la 
conmemoración del 
Día Internacional para 

la Eliminación de la Discrimina-
ción Racial, declarado por Nacio-
nes Unidas para conmemorar el 
aniversario de la matanza de 1960 
en Sharpeville (Sudáfrica), donde 
69 manifestantes pacíficos y de-
sarmados fueron asesinados por la 
policía de Sudáfrica cuando pro-
testaban contra las leyes injustas 
del Apartheid en ese país. El Día 
Internacional nos recuerda nues-
tra responsabilidad colectiva de 
promover y proteger los ideales 
de la Declaración Universal de los 
Derechos Humanos, y de nuestro 
propio texto constitucional en su 
artículo 9.2, reafirmando la igual 
dignidad humana de las personas 
y el universal reconocimiento de 
los derechos humanos. 

Este año, Naciones Unidas ha 
dedicado esta conmemoración a 
los desafíos y logros de la Decla-
ración y Programa de Acción de 
Durban, 15 años después de que 
este documento histórico fuera 
aprobado en la Conferencia 
Mundial contra el Racismo, la 
Discriminación Racial, la Xeno-
fobia y las Formas Conexas de In-
tolerancia de 2001 en Sudáfrica. 
La Declaración y el Programa de 
Acción de Durban suponen el 
marco más integral de lucha con-
tra el racismo y las formas cone-
xas de intolerancia y discrimina-
ción, y representa el firme com-
promiso de la comunidad inter-
nacional de abordar estos proble-
mas, además de servir de base 
para las actividades de promo-
ción de la lucha contra el racismo 
en todas sus manifestaciones en 
todo el mundo. 

Los recientes datos aportados 
por el Ministerio del Interior en su 
avance del III Informe sobre los 

Delitos de Odio en España, basado 
en las denuncias presentadas en el 
año 2015 en nuestro país, señala 
que durante el año pasado se co-
metieron casi cuatro delitos de 
odio al día en España y que las 
Fuerzas de Seguridad detectaron 
1.324 casos, lo que supone un au-
mento del 13% respecto a 2014. La 
mayoría de los casos denunciados, 
el 38,2% (506 casos) señala en In-
forme, tuvieron un móvil racista y 
xenófobo. Ante estos datos, no es 
de extrañar que el 63% de los espa-
ñoles considere que la discrimina-
ción por origen étnico esté exten-
dida en la sociedad española. 

Datos que no nos pueden dejar 
impasibles y que indican que toda-
vía en nuestro país hay que reco-
rrer un largo camino contra la in-
tolerancia, datos visibles pero re-
cordemos las personas invisibles 
que no denuncian, que tienen 
miedo a acercarse a la justicia y a 
reconocer su propio drama perso-
nal. 

Como persona estoy firmemen-
te comprometida contra la intole-
rancia, y como política asumo el 
compromiso obligado para luchar 
contra la discriminación. La educa-
ción y la formación en valores tan-
to en la escuela como en la familia 
son piezas clave, porque las leyes 
no son la única solución, aunque 
se debe legislar para avanzar en la 
prevención y en la protección a 
través de una Ley de Igualdad de 
Trato y no discriminación. 

Debemos contar con una Ley 
que establezca claramente un mar-
co general de las políticas antidis-
criminatorias e incorpore a nues-
tro ordenamiento elementos tan 
esenciales para combatir la discri-
minación como la Autoridad con-
tra la discriminación, la creación 
de fiscalías especializadas contra la 
discriminación.  

Ley Integral 
Esta ley no sería suficiente sino se 
complementa con una propuesta 
seria, potente y coherente de polí-
tica criminal que se traduzca en 
una Ley Integral contra los delitos 
de odio que incluya el estudio y se-
guimiento del fenómeno, su pre-
vención, la atención a las víctimas 
y, por supuesto, la sanción. 

Es necesario promover las refor-
mas legislativas oportunas que po-
sibiliten instar la ilegalización de 
aquellas organizaciones que vulne-
ren sistemáticamente las liberta-
des y los derechos fundamentales 
mediante la difusión de ideas de 
odio ideológico, la incitación públi-
ca o mediante actividades de pro-
paganda organizada que promue-
van la discriminación racial o étni-
ca.  

Son preocupantes los fenóme-
nos del populismo racista y xenó-
fobo, las manifestaciones violen-
tas en el deporte, en ciertos con-
ciertos y, sobre todo, en la Red, 
que se ha convertido en un espa-
cio para la difusión de ideas de 

contenido racista, xenófobo y de 
CiberOdio, ofreciendo un nuevo 
vehículo para su proliferación, y 
frente a las que el Estado de Dere-
cho debe actuar dotándose de me-
jores instrumentos. 

La lucha contra el racismo ne-
cesita del compromiso de los po-
deres públicos en la prevención y 
erradicación de toda clase de dis-
criminación y delito de odio. Ne-
cesitamos un Plan de Acción con-
tra las Discriminaciones que 
afronte el fenómeno de manera 
integral, tanto desde el punto de 
vista de los motivos de discrimi-
nación, como de los ámbitos en 
los que se produce, que coordine 
las actuaciones de las distintas ad-
ministraciones públicas, refor-
zando la formación de empleados 
públicos, operadores jurídicos y 
sociales, y que establezca medidas 
de apoyo y acompañamiento a las 
víctimas de la discriminación, así 
como a las organizaciones que tra-
bajan en estos ámbitos, para la ob-
tención de justicia, reconoci-
miento y reparación.  

Y mi compromiso también en 
la lucha contra la romofobia y el 
antigitanismo, como inaceptables 
expresiones del racismo, que no 
sólo exigen respuestas jurídicas 
eficaces y audaces en el marco de 
la Unión Europea, sino medidas 
políticas que visibilicen positiva-
mente a la población gitana en Es-
paña y en Europa. Desgraciada-
mente, Palencia sigue sufriendo 
este tipo de discriminación, sufri-
da en el derecho a la vivienda. 

Finalizo trayendo a la memoria 
el primer asesinato racista que se 
reconoció como tal en España, la 
víctima Lucrecia Pérez, inmigran-
te dominicana vilmente asesina-
da en Madrid el 13 de noviembre 
de 1992, víctima del racismo y la 
xenofobia. ¡Trabajemos para que 
no haya más Lucrecias!

MARILUZ MARTÍNEZ SEIJO 
DIPUTADA DEL PSOE 

CONTRA  
LA INTOLERANCIA

La iniciativa se incluye en 
un plan mucho más 
amplio del Ayuntamiento 
para víctimas de violencia 
y está dirigida por la 
Universidad Popular  

:: PILAR ROJO 
PALENCIA. Después de episodios 
de malos tratos, una mujer se sien-
te aislada, sola, ya que han perdido 
vínculos familiarse y de amistades. 
Por eso, entrar en contacto con otras 
mujeres que han pasado por lo mis-
mo supone un apoyo psicológico 
fundametnal y el Ayuntamiento ha 
querido aprovechar las sinergias de 
este tipo de terapias con un progra-
ma novedoso que se encargará de 
gestionar la Universidad Popular. 

A partir del próximo 1 de abril, 
once mujeres que han sufrido algún 
tipo de violencia de género partici-
parán en el programa ‘Mujer no es-
tás sola’, una actividad que cobra 
protagonismo dentro del abanico 
que iniciativas que lleva a cabo con 
el colectivo de mujeres maltratadas. 

El programa de autoayuda se de-
sarerollará con once o doce mujeres 
en este arranque, que se reunirán 
dos días por semana. La participa-
ción es totalmente volntaria y el 
único requisito para participar es re-
sidir en Palencia y estar dispuesta a 
compartir sus vivencias con otras 
mujeres que atraviesen una situa-
ción similar. La captación se ha rea-
lizado a traves de la propia Conce-
jalía de la Mujer y los centos de ac-
ción social. 

Esta iniciativa se enmarca en un 
programa mucho más amplio que 
busca abordar la problemática de los 
malos tratos desde varias perspec-
tivas que se han puesto en marcha 
distintas iniciativas para combatir 
la lacra de la violencia machista. En 

Once mujeres 
maltratadas inician 
una terapia conjunta 

Manifestación del Día de la Mujer celebrada el pasado 8 de marzo en Palencia. :: MERCHE DE LA FUENTE
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