
Programa
Acceder

Elpueblo gitano sufreuna grave discrimina-
ción en el empleo, pero los
ióvenes gitanos sonbue-
nos trabajadores. En Ma-
drid, elplanAcceder, diri-
gido ala comunidad gita-
na, ha tenido gran éxito.Al
inicio del programa se fija-
ron 1.025 clientes de acce-
so al empleo y610 insercio-
nes laborales, sin embargo,
el número de p ersonas
atendidas hasta 2005 supe-
rabayalas 3.300ylas con-
trataciones fueron de 1.958
personas. Acciones de san-
sibilización, dirigidas alos
jóvenes; acciones de orien-
tación para el acceso ala
formaciónybúsquedade
empleo; acciones en el
mercado de trabajo y ac-
ciones de mediación para
el seguimiento de perso-
nas. Algunos de los perfiles
como limpieza indust fiel,
operadora de carretilla ele-
vadora, cocina, jardinería,
cajeta de tiendas einfor-
mática.., están teniendo
éxito en elpueblo gitano y
sinargia en las institucio-
nes, empresas yagentes
sociales.Así, ha sido reco-
nocido porlaUEen2005
como Buena Práctica.
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