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La comuni

dad gitana avanza en

formacion en aras de la inclusion

La Fundacion Secretariado Gitano confirmo que los jovenes, y sobre todo
las mujeres, cada vez participan mds en cursos y en practicas laborales

Noemi VELasco
PUERTOLLANO

La Fundacion Secretariado Gita-
no de Puertollano confirma el
aumento de la formacidén entre
las personas de etnia gitana de
la localidad y aludi6 a la mayor
implicacién que tienen en la
actualidad los jévenes a la hora
de participar en cursos y en
practicas no remuneradas en
emptesas, para conseguir de
una vez por todas la inclusion
total de su comunidad, duran-
te la semana en la que han cele-
brado el Dia Internacional del
Pueblo Gitano. Asi pues, aun-
que la comunidad gitana ha si-
do una de las mas afectadas por
la crisis, ante la decadencia de
sus sectores claves, entre ellas la
construccion, la venta ambu-
lante y la bisqueda de chatarra

Ha aumentado el
riesgo de exclusion
con la caida de la
construccion y la
venta ambulante

Las mujeres
suman a la
discriminacion de
género, la étnica

- que ya tiene muchos seguido-
res-, y por lo tanto ha aumen-
tado el riesgo de exclusion so-
cial, la orientadora laboral de la
fundacion, Rebeca Santiago,
destacéd que “cada vez existe un
mayor numero de ‘gitanos invi-
sibles’, esos que no son ni artis-
tas ni marginales, que tienen
estudios y vida normal, y que
luchan por trabajar como cual-
quier otro ciudadano”.

La basqueda de la inclusion
de la comunidad, que en ciertos
barrios de Puertollano esta muy
conseguida como en el Car-
men, pasa por la eliminacion
de los estereotipos y por la
apertura de las empresas de la
localidad a la contratacion de
personas de etnia gitana. En es-

ARCHIVO

La fundacion celebré ayer el Dia Internacional del Pueblo Gitano con una paella

te sentido, la prospectora labo-
ral de la fundacién, Carmen
Munioz, destacé que “hay mu-
chos mas gitanos de lo que cre-
emos que quicren v pueden tra-
bajar, y que deben de ser ciuda-
danos abiertos y activos”.
Entre cllos, las mujeres son
las que soportan mas dificulta-
des para conseguir empleo, por
la doble discriminaciéon que
existe al sumar el género con el
bajo nivel de educacién y cuali-
ficacién mayoritario, ya que
gran parte no tiene la educa-
cién Secundaria. Ahora bien,

Mientras preparaba la
la Fundacién Secretariado

barriada de El Pino por la
celebracion del Dia
Internacional, la

Santiago destacé que “la

la inclusion de la
comunidad gitana,
entendida como
convivencia de todas las

jornada de convivencia que

Gitano organizé ayer en la

orientadora laboral Rebeca

sociedad debe trabajar por

Munioz recalcé que “la mujer
gitana es muy activa y es parte
fundamental de la familia”, y
sin duda, muestra de ello es el
porcentaje mayor de participa-
cién femenina que existe en la
mayoria de los cursos impulsa-
dos por la fundacién.

Con el claro objetivo de con-
seguir la insercién laboral tras
desarrollar un itinerario y un
proceso formativo, jovenes me-
nores de treinta afios también
predominan entre los curricu-
lums acumulados en las instala-
ciones y en las clases formativas

» Contra los ‘barrios geto’:

culturas”, y afiadid que,
“hay que luchar en contra
de la creacién de barrios
geto o colegios geto”. Asi
pues, Santiago destacd
que “los gitanos
avanzamos a pasos
agigantados y nuestra
comunidad ha cambiado
mucho en los Gltimos
tiempos”, algo que pocas
veces se reconoce,y ahora
Menos con una crisis, que
segln afiadié, “nos ha

impulsadas por esta fundacion
que hace de bandera en la ciu-
dad contra los prejuicios y que
promociona en toda Esparia el
aumento de las titulaciones en
la comunidad gitana. Ahora
bien, el Secretariado Gitano con-
firmd que el cambio de la reali-
dad econdmica ha introducido
en sus listas a esos gitanos ma-
vores de treinta y cinco anos
“que trabajaban antes en la
obra, en Solaria o en el sector
servicios”, junto a personas con
bajo nivel de cualificacién y lar-
gos periodos de desempleo.

convivencia

vuelto a machacar”. Por su
parte, la prospectora de
empleo del secretariado
animé a que “todos los
vecinos abandonen los
prejuicios, no se queden
en malas experiencias y
opten por la convivencia”,
pues segun afirmé, “esta
realidad es la que sacaréa
de la exclusion social a los
gitanos e impulsara
también su reinsercion
laboral”.

TRABAJO Y CURSOS

b En sintonia con las accio-
nes dirigidas a la inserc-
cion laboral, el Secretariado
Gitano ha facilitado practicas
laborales para seis puertolla-
nenses menores de treinta
afios, dos mujeres y cuatro
hombres, en una gran superfi-
cie de la comarca. Tras sefialar
que es la primera vez que la
entidad firma un convenio de
colaboracién con una gran su-
perficie de Puertollano, la pros-
pectora de empleo, Carmen
Murioz, explico que “sin nin-
guna remuneracién por parte
de la empresa o de la funda-
cién, las practicas laborales, de
carretillero, repanedor y de-
pendiente, comenzaran el pro-
ximo 28 de abril y duraran
hasta el 26 de mayo con cua-
tro horas de trabajo diarias”.

) Los coordinadores de la
fundacién confirmaron
que el préoximo ano fir-
maran nuevos convenios
con otras grandes superficies
de la ciudad, ya que, segin
destacaron, “las empresas se
han abierto de muy buena
gana a esta opcion de practi-
cas laborales”, a través de la
que, seglin sefalaron, “des-
cubren las caracteristicas del
trabajo a los participantes y
seleccionan candidatos para
posibles futuras vacantes”,

P Como en los dltimos
afios, el secretariado
mantiene sus convenios de
colaboracién con numerosos
comercios de la localidad,
tanto cadenas como particu-
lares, para dar la posibilidad
a los alumnos de los cursos
de atencion al cliente de po-
ner en practica los conoci-
mientos aprendidos.

D La Fundacién Secreta-
riado Gitano ha comple-
tado este afio en Puerto-
llano el curso de atencion
al cliente para grandes
superficies que impulsé en
2013 con un curso de mani-
pulador de alimentos en el
que han participado veinte
personas.

P También, en estos mo-
mentos once jovenes de
étnia gitana, diez mujeres
y un hombre, participan en
un curso de bisqueda activa
de empleo a través de herra-
mientas multimedia en el
Centro de Juventud de la ciu-
dad minera.

b En junio y julio, tam-
bién habra un nuevo curso
de atencion al cliente y otro
de mozo de almacén y carre-
tillero para entre 10 y 15 per-
sonas cada uno.
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