
El IMEF facilita la inserción
laboral de colectivos
en riesgo de exclusión
Podrán participar en cursos
de formadón impulsados por
el Plan Estratégico Cádiz 2012
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El Instituto Municipal de Em-
pleo y Formación (IMEF) y las
asociaciones Alternativas, Se-
cretariado Gitano, Arco Iris y
Feproami firman hoy un con-
venio para reservar plazas pa-
ra cada uno de estos colectivos
en el proyecto integral de em-
pleo Plan Estratégico Cádiz
2012 Compite.

Mediante este plan se im-

partirán distintos cursos de for
mación: pintor de vehículos, ayu-
dantes de cocina y camarera de
pisos. Los talleres tendrán tres
meses de teoría y seis de prácticas
en empresas colaboradoras y los
participantes recibirán una beca
de aproximadamente 400 euros.

En total en este primer año de
ejecución del proyecto habrá 47
beneficiarios y en 2010, 45. El
plan está financiado por el Fondo
Social Europeo a través del IEDT
de la Diputación de Cádiz y cola-
bora el IMEF linense, cuyo vice
presidente, Alejandro Sánchez,
estará en el acto.
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