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McDonald's pide
disculpas por un
cartel contra gitanos
y rumanos en Euskadi

W Tirormne 1] I.i
MO SE ATIENGE A G'-TJ'IND‘S;"HUMANOS. NI POR KEDSHd NI POR MCCAFE O CAJAS,

YA VAN VARIOS INTENTOS DE TIMOS, SE LES EXPLICA OUE NO SE LES PUEDE ATENDER POR
MCCAFE O QUE NO TENEMOS CAMBIOS. S 5E PONEN AGRESIVOS, AMENZAD CON LLAMAR £
LA ERTZAINTZA ¥ 51 LO CREEIS CONVENIENTE LLAMAD.

Mgunos de los fraudes mis comunes:
1. Tima Envedo. Billets Falso.
Fl elente acton stlo, os dedlr, nlngln miembro del Restaurante estd implicado. Dicha clente

El aviso, que alertaba

de supuestos timos,

ha sido denunciado ante
el Parlamento vasco

por Ezker Anitza-IU

y el Secretariado Gitano
exige una investigacion

:: OSCAR B. DE OTALORA

BILBAO. La cadena de restauran-
tes McDonald’s ha pedido disculpas
por la colocacién de un cartel en uno
de sus locales del Pais Vasco en el
que pedia a sus empleados que no
atendieran a gitanos y rumanos por
entender que podian timar a los tra-
bajadores. Este documento estaba
colgado en la zona de vestuarios y
habia sido expuesto por un respon-
sable que, segun los portavoces de
la empresa, ha sido amonestado al
tiempo que su indicacién ha sido re-
tirada. Mientras tanto, Ezker Ani-
tza-IU ha enviado una denuncia al
Parlamento vasco para que se inves-
tigue la posible discriminacién y el
Secretariado Gitano también ha pe-
dido que actte la Justicia.

El asunto estall6 en las redes so-
ciales hace unos dias, cuando un
usuario difundi6 una foto del tex-
to, 1o que provocé reacciones de todo
tipo entre los internautas. Aunque
en un principio el cartel fue retira-
do de los foros, posteriormente vol-
vib a divulgarse. En el escrito se pe-
dia de forma expresa «no atender ni
a gitanos niarumanosy y se asegu-
raba que la decisién se adoptaba por
el hecho de que, presuntamente, al-
gunas personas habian timado a los
trabajadores con el truco del ‘falso
cambio’. Este procedimiento consis-
te en pagar con un billete de alto va-
lor un pequeno pedido y, posterior-
mente, cuando ya se tiene el cam-
bio, ofrecer un billete inferior y en
la discusién quedarse con el cambio
y el papel moneda de mds cuantia.
En el texto, ademas, se pedia a los
empleados que avisaran a la Ertzaint-
za silos supuestos estafadores adop-
taban una actitud amenazante.

Tras la discusion en las redes so-
ciales, Ezker Anitza-IU presento el
pasado miércoles una interpelacion
en el Parlamento de Vitoria para que
el Gobierno vasco investigue la su-
puesta discriminacién en el restau-
rante. De la misma manera, el Se-
cretariado Gitano y las asociaciones
de rumanos de Espafia han pedido
que se estudie la posibilidad de pre-
sentar una denuncia por un presun-
to delito de odio.

En declaraciones a EL CORREO,
los portavoces de McDonald’s en Es-
pafia han insistido en que se trata
de una decisién «personaly de un

realiza un pedido di bijo valor y entroga un blllete do alta denominadién, 500 100 sures. £1
tajera validard ol billste personalmante ¢ a travds de la miguing de deteccldn F""“."E‘?; B
come ol clente ha recibldo s devolucldn, éste e indicard ol cojora que le pardono, que ]

e all AmbE R

Detalle del cartel que se colocé en un local de McDonal's. :: E.c.

trabajador que no obedece a ningu-
na instruccion de la compaiiia. Asi-
mismo, afirman que el encargado
de la colocacién del cartel ha sido
amonestado. La cadena muestra su
«rechazoy condena tajantey a cual-
quier ¢comportamiento discrimi-
natorio por razones de sexo, raza,
religién o creenciasy. «Lamentamos
profundamente esta situacion y pe-
dimos disculpas a cuantas personas

haya podido ofender. Asimismo,
queremos reafirmar que somos una
compaiiia firmemente comprome-
tida con la igualdad y la diversidad
como hemos demostrado en nues-
tra trayectoria de més de 35 aflos en
nuestro pais, fomentando activa-
mente un ambiente de respeto e in-
clusién en todos nuestros restau-
rantes y entre nuestros empleadosy,
concluye McDonal’s.
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