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SOCIEDAD

Acuerdo social para la mejora
el servicio domeéstico

laboral

Ceain, Secretariado
Gitano, Céritas y el
Comedor de El
Salvador, establecen
unos minimos para la
contratacién de
trabajadores del hogar

GLORIA MORENO

werrs La dignificacion del servicio
doméstico es uno de los objetivos
que ha llevado a cuatro instituciones
de la ciudad -Céritas, Fundacidn Se-
cretarindo Gitano, ¢l Centro de Aco-
gida de Inmigrantes (Ceain) y el Co-
medor de El Salvador- a firmar un
acuerdo de minimos  para mejorar
las condiciones laborales de este co-
lectivo de trabajadores. Las cuatro
instituciones, que reciben frecuente-
mente ofertas y demandas de em-
pleo en este sector y que suelen ac-
tuar como intermediarias, se com-
prometen a aplicar una serie de con-
dicienes laborales, que regulardn
sus bolsas de empleo, utilizdndose
coma criterio coman para la admi-
sion o intermediacion de ofertas.
Ademas, estas condiciones se revisa-
rin de manera periddica, adaptan-
dolas a las exigencias del mercade
laboral y a las condiciones de vida.
Mediante este acuerdo, se informa-
ril y orientard tanto a los empleado-
Tes como a los trabajadores del ser-
vicio doméstico sobre las condicio-
nes labarales, asi como de los dere-
chos y obligaciones gue regulan la
actividad, se realizarin campafias
de sensibilizacion y se establecerdn
a1 nivel téenico canales de comunica-
cion y coordinacion para que las
ofertas de emples se gestionen de
forma dptima.

Fl presidente de Ceain, Albert Bi-
toden, incidié ayer en ¢l interés co-
mun de las cuatro instituciones por
regularizar el trabajo en ¢l hogat
mediante un acuerdo, abienoalain-
corporacion de otras entidades quc
de alguna manera fengan relacion
con este sector. “Se trata de un pun-
to de partida y a partir de aqul reali
zaremos diversas acciones  come
campafas de sensibilizacion y tam
bién curses de formativos buscande
unia profesionalizacion™.
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FIRMA. Representantes de Céritas, Ceain, Secretariado Gitano y el Comedor, firmando ayer el acuerdo
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Un minimo de siete euros la hora y |

]

. entre 600 y 700 al mes para internas

El sector del servicio domésti-
co est4 regulado por el Real
Decretodel 1 de agosto de
1985, una normativa obsoleta,
en opinién de las instituciones
firmantes del acuerdo, “El
tiempo transcurrido desde su
aprobacién exige que sea revi-
sada y adaptada a la situacion
actual de nuestra sociedad,
respetdndose aquellos aspec-
tos que recogen algunas condi-
ciones basicas del Estatuto de
los Trabajadores”. El acuerdo
de minimos contempla una se-
rie de puntos, entre los que
destaca el alta en la Seguridad

Social, el derecho a dos gratifi-

caciones extracrdinarias al
afio, excepto cuando las em-
pleadas trabajen por horas, el
derecho a vacaciones y permi-
sos, y a una jornada laboral
que no exceda las 40 horas se-

manales. En el acuerdo se re-
gulan también las condiciones
de la extincién de la relacion
laboral y una tabla salarial que
fija el pago de entre 600 y 700
euros al mes cuando se trata de
una persona interna, 550 euros
sies una externa a jornada
completa, 300 euros, en el caso
de una externa a media jorna-
day 400 euros en un trabajo
nocturne de compaiiia o 540 si
es de asistencia. Para los servi-
cios puntuales, se detalla un
paga de siete euros la hora. El
director de Accién Social de
Céritas llamé la atencidn sobre
la paradoja de que en el ambito
delsector doméstico, elem-
pleador es un reivindicador de
sus derechos en su trabajo, pe-
ro que sin embargo, no defien-
de los derechos de las personas
que trabajan en su casa.

ETNIA GITANA

Eldirector de Accidn Social de Ca-
ritas, José Manuel Jiménez, dijo que
se trata de un sector que es necesario
visualizar para que la sociedad sca
consciente de esta realidad. “Cdritas
estd trabajando ¢n toda Fspafia en
este tema porque no se puede seguir
asi, con situaciones a veces mas simi-
lares a la esclavitud que a cualquier
relacién laboral de hoyendia™. Dela
misma forma, Cristina Flores, coor-
dinadora de la Fundacién Secreta-
riado Gitano, indico que “cada vez
son mds las personas que demandan
este tipo de empleo como una salida
a su situacién familiar”. El acuerdo
fue valorado también por la directo-
ra de! comedor de El Salvador, Ma-
ria Dolares Ruiz, una instituciéna la
que suelen llegar muchas personas
buscando este tipode empleo.

Los responsables de estas institu-
ciones coincidieron en que dificil-
menie pueden darse cifras de las
personas que se dedican al servicio
doméstico en Jerez, aunque el perfil
parece claro: mayoritariamente mu-
jeres, cada vez mas inmigrantes, con
poder adquisitivo bajo, escasa cuali-
ficacidn y que no tienen otra salida
laboral. mds en el caso de inmigran-
tes <in dorumentacion.




