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La busqueda de
empleo deshorda
al Secretariado
Gitano local

La fundacioén lucha contra la
exclusion social mientras que
gestiona el empleo de la comunidad

Noemi VELASCO
PUERTOLLANO

La tediosa bisqueda de empleo
entre los més de cinco millones
de parados en Espafia ante las es-
casa oferta laboral se convierte en
una lucha diaria dificil de ganar
en el caso de los grupos sociales
en riesgo de exclusién; entre
ellos, la comunidad gitana de
Puertollano planta cara a prejui-
cios arraigados mientras que co-
secha grandes avances en educa-
cién obligatoria. Centrados en el
Programa Plurireginal de lucha
contra la Discriminacion, finan-
ciado por el Fondo Social Euro-
peo y con colaboracién de la Jun-
ta de Castilla-La Mancha y del
Ayuntamiento de Puertollano, la
Fundacién Secretariado Gitano
gestiona en estos momentos la
biisqueda de empleo de 170 per-
sonas en la ciudad, a la vez que
impulsa talleres de empleo y fo-
menta la formacién reglada.

Un orientador, una prospecto-
ra de empleo y un mediador so-
cial, junto con la coordinadora
provincial de la fundaci6n, reci-
ben cada dia a cerca de quince
personas para gestionar ofertas de
trabajo, ademds de ofrecer sesio-
nes para elaborar un curriculum
o para aprender rutas laborales.
La coordinadora provincial, Ma-
tilde Hinojosa, comenta que
“nuestra accién se centra en la co-
munidad gitana -el 2 por ciento
de la poblacién de la localidad-
aunque también prestamos orien-
tacién y gestionamos solicitudes
de vecinos de las barriadas de El
Carmen, las Seiscientas, Cafiama-
res y El Pino que no pertenecen
al grupo social”, ya que, segin in-
dica, “sélo €l 64 por ciento de los
usuarios son gitanos”.

Perfiles sin cualificar predomi-
nan en la pila de cusriculum de
una fundacién que durante afios
ha gestionado una gran cantidad
de talleres de peluqueria, para
fomentar las habilidades socia-
les, o de rehabilitacion de edifi-
cios, aunque su labor haya que-
dado centrada en los Gltimos

afios en la larga bisqueda de
empleo, tanto por la disminu-
cion de las subvenciones y recur-
sos, como por el cambio de las
necesidades y la obligacion de
readaptarse al nuevo mercado la-
boral. En este sentido, Matilde
Hinojosa explica que “gran parte
de los jovenes que participaban

La normalizacién
de ingresos cayo
con la barbuja de
la construccion

El 80 por ciento
de los jovenes
termina sexto
de Primaria

en los talleres de empleo, sobre
todo en los de rehabilitacion de
edificios, eran absorbidos por las
empresas en las que desarrolla-
ban su formacién”, pero, segin
sefiala, “en la actualidad no tie-
nen sentido cursos similares de-
bido a la escasa oferta de traba-
jos que hay en este ambito”.

La construccién, a través de
fontaneros, peones de albarile-
ria, montadores o asistentes de
limpieza, era el sector receptor
de una mayoria de individuos
de la comunidad gitana sin cua-
lificar que, segiin sefiala el
orientador laboral, Javier Utre-
ta, “consiguieron normalizar
sus Ingresos”. Ante la reduccion
del empleo y la caida de la cons-
truccién, el orientador indica
que “los grandes avances cose-
chados en los Gltimos afnos a la
hora de conseguir una mayor
integracién social han desapare-
cido en unos pocos meses”, por-
que, segun afiade, “los habitua-
les problemas para encontrar
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La comunidad gitana ha experimentado grandes avances en educacién Primaria

trabajo que tiene cualquier per-
sona se triplican si eres gitano”.
Asimismo, desde la fundacién
subrayan que el ratio de perso-
nas que llegaban para buscar
empleo ha pasado de jovenes de
16 a 25 afios a una mayoria de
adultos de 30 a 45 afios.

Tras comprobar que la discrimi-
nacién social disminuye y que las
posibilidades de integracion au-
mentan cuanta mas cualificacién
existe, los responsables del Secre-
tariado Gitano en Puertollano ex-
presan que “apostaremos en la
nueva convgcatoria de subven-

ciones por desarrollar un proyec-
to educativo que permita conse-
guir el graduado de Secundaria a
adultos”, de manera que facilite
cursar desde quinto de Primaria a
cuarto de ESO. En esta linea, la
fundacién indica que “ya existen
23 solicitudes de interesados en
conseguir la titulacién”.

A pesar de los logros alcanza-
dos sobre todo en unos afios en
los que el empleo no faltaba, el
mediador laboral, Jesis Santiago,
y la prospectora, Carmen Mu-
fioz, establecen que “en el &mbi-
to publico no existe margina-

cién, pero en la empresa privada
todavia existen muchos prejui-
clos y son mucho mds exigentes
con la comunidad gitana”. Los
responsables de la institucion se-
fialan que el desconocimiento,
1a ignorancia o el miedo son las
causas principales de discrimina-
cién hacia personas de la comu-
nidad gitana, a la vez que indi-
can que “existe un imaginario
social que divide entre el gitano
famoso y el marginal, aunque la
mayor parte de ellos tiene una
vida normal alejada de la venta
de drogas y las chabolas”. Q
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formativos para frenar la exclusion social de la comunidad gitana

» Avances en educacion

El Secretariado Gitano de
Puertollano subraya que la
comunidad gitana ha
conseguido "que un 80 por
ciento de jovenes terminen
sexto de Primaria y que un
80 por ciento de chavales
realicen la transicion a
Secundaria”, a pesar de
que las cifras generales del
pais son menos
halagiiefias. £l porcentaje
de jovenes que no
terminan la Secundaria
todavia es muy alto,
ocasionado, segun seiialan
en la fundacion, “tanto por
la falta de interiorizacion
de la formacion reglada
como medio para
conseguir logros en la
sociedad actual por parte
de la comunidad gitana,
como porque los colegios
no se adaptan a la
diversidad de las
comunidades”. La

‘institucién, a la vez que

realiza cursos y
exposiciones que ensefian

la historia, la cuitura y las
costumbres de la
comunidad, también toma
partido ante los posibles
conflictos que existan
entre jovenes
puertollanenses. Ahora
bien, el mediador social
destaca que “las
intervenciones en colegios
como el Cervantes, el
Doctor Limén o el instituto
Leonardo Da Vinci, son
puntuales y siempre por
absentismo escolar”. Asi
pues, la fundacién destaca
que frente al avance en
integracion y en
asimilacién de las pautas
de [a sociedad actual por
parte de los gitanos, “el
resto de la sociedad nos
hemos mantenido
estaticos”, aunque
comentan gue “la
exclusion ha disminuide
mucho en las zonas y
barrios donde la
comunidad vive con gente
que no pertenece a ella”.
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