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El Estado premia al Ramiro Solans por su
lucha contra el absentismo y la segregacion

Solo cinco colegios e institutos del pais han sido reconocidos como escuelas de éxito

RAMIROSOLANS
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ZARAGOZA. En el colegio publi-
co Ramiro Solans, seis de cada
diez nifios son gitanos y casi to-
dos los restantes pertenecen a fa-
milias inmigrantes de mas de 20
paises diferentes. Hace nueve
afos, nadie queria estudiar aqui,
pero un grupo de profesores co-
raje decidi6 ahuyentar los fantas-
mas que abocaban al centro a ser
un colegio gueto y ‘tirar palante’.
Ahora, aquel aulario sin esperan-
za se ha convertido en un simbo-
lo de superacion: el centro ha si-
do nombrado escuela de éxito a
nivel nacional, un reconocimien-
to otorgado por el Consejo Esco-
lar del Estado y que solo han re-
cibidos cinco coles e institutos de
toda Espana. Por si esto fuera po-
co, el proyecto del Ramiro Solans
fue el tnico que se eligid por una-
nimidad del jurado.

Laideanacié en un momento en
el que nadie apostaba nada por el
Ramiro Solans. El llamado «cole-
gio de los gitanos» -un 99% de los
estudiantes eran de esta etnia en
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La directora (tercera por la dcha.) y la jefa de estudios (a su lado), con varios alumnos mediadores. oLiver bucH

los afios 90- vivia sus horas mas ba-
jas. El 85% de los alumnos tenia
desfases curriculares significati-
vos, habia actitudes xendfobas y
continuos conflictos con violencia
verbal y fisica, tanto entre los cha-
vales como de los chicos hacia los
maestros. El absentismo era el pan
de cada dia -hasta el punto de que
algunos nifios no acudfan nunca-y
la dramética situacion de algunos
hogares se reflejaba en unos hijos
que amenudo llegaban sin las me-
didas basicas de higiene o con
enormes cargas emocionales por
lo que sucedia en casa. «TG en mi
no mandas’ era una frase constan-
te hacialos maestros», reconoce la
directora, Charo Blanco.

Pero lo peor era que en los alum-
nos se habia instalado un estigma
auin mas daiino: el del que se sien-
te lo peor de lo peor y, ademas,
condenado al fracaso escolar y la-
boral. Demasiado jovenes para en-
tender hasta qué punto este deve-
nir iba a marcar su futuro, alguien
puso en su camino a un claustro

que no estaba dispuesto a resignar-
se: sus profesores sabian que con
aquellos mimbres podia hacerse
un cesto magnifico. Y, contra todo
prondstico, lo consiguieron.

En Primaria (nifios de 6 a 12
anos) ya no hay casos de absentis-
mo total y si en el 2006 dos de ca-
da 10 alumnos faltaban mas de 20
veces a clase en un curso, ahora
son soloun 7%. Ademas, en 52y 6°
pasan de curso sin materias pen-
dientes casi el 60% de los chava-
les, algo que hace siete afios solo
lograban el 5%.

El éxito tiene un nombre: «En-
tre todos». Asi se bautizé al plan
que ha logrado implicar a los ni-
flos, a sus padres y a todo el barrio
en una hazafa sin precedentes ba-
sada en el respeto, el didlogo, la in-
clusion y la interculturalidad. La
bateria de medidas que se han apli-
cado es larguisima y no seria posi-
ble sin la implicacién del profeso-
rado. Tanto es asi que los maestros
fijos estan al 100% con el proyecto
y se exige a los temporales que ha-
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gan lo mismo. Para lograrlo, 1a Di-
reccién solicitd alaDGA que estas
plazas se cubrieran con maestros
en comision de servicios que tu-
vieran la firme intencién de traba-
jar en el plan e hicieran, incluso, un
proyecto especifico. Esta medida
se ha adoptado también en el San-
to Domingo de Silos, el IES Maria
Moliner y el Pio XII de Huesca.

«Los profesores van a casade las
familias si detectan que es necesa-
rio. A los nifios les decimos que les
queremos y, cuando no vienen, les
recalcamos que los echamos de
menos. Para nosotros es importan-
te que sepan que en el colegio es-
tan seguros y son valorados, y evi-
tamos todo lo posible aplicar cas-
tigos o aislamientosy, insiste la di-
rectora. Cuando pasan al instituto,
los profesores de Primaria siguen
en contacto con ellos.

Los alumnos, protagonistas
Los propios nifios acuerdan las
normas del centro y, poco a poco,
han ido respondiendo con entu-
siasmo a esta oportunidad. Uno de
los programas estrella es el del
alumno ayudante mediador. Los
chavales de 42,52 y 6° de Primaria
(10 a 12 afios) eligen a unos repre-
sentantes que no solo ayudan a re-
solver discusionesy conflictos en-
tre iguales, sino que a veces hasta
se anticipan y que son muy valora-
dos por sus compafieros.

También se hace hincapié en la
inteligencia emocional como he-
rramienta. «Los problemas de con-
vivencia entre etnias o entre igua-
les eran terrorificos y se decidié
que cada clase, durante una hora a
lasemana, trabaje en impulsividad,
habilidades sociales y asertividad.
Ese es un espacio seguro e intimo:
los problemas del compafiero se
escuchany no se utilizan nunca en
su contray, explica la jefa de estu-
dios, Rosa Llorente. Con los mayo-
res se vuelcan para mostrarles sus
expectativas de futuro. El objetivo
es que si un chico quiere estudiar
visualice su camino y no tenga que
empezar a hacer apafios o a reco-
ger chatarra si desea formarse. Es-
to, por su puesto, requiere mucho
trato con la familia.
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