El avance en el ambito educativo
de la comunidad gitana en los ultimos
40 aiios es un hecho que debe ser
reconocido.

Pero todavia queda mucho por hacer.

Existe una brecha educativa entre
personas gitanas y no gitanas ya que 6 de
cada 1o chicos y chicas gitanos abandona
la ESO sin titulacion.

Otro aspecto que se considera
imprescindible para alcanzar la igualdad
real es la atencion a la situacion de las
mujeres gitanas.

La ‘Beca FSG-Luis Sdez’ me ha permitido
cursar un Titulo de Posgrado que, por un
lado, profesionaliza mi curriculum y por otro
me ha servido para entender la parte teorica
de la lucha de las mujeres y especialmente, mi
lucha como mujer y gitana.

Soy la quinta de seis hermanos, siempre tuve
claro que queria estudiar asi que llegar a

la Universidad, con mucho esfuerzo y com-
paginando trabajo y estudios, fue un gran
reto. Ahora, soy madre de dos ninas y poder
complementar mis estudios con un posgrado
ha sido una carrera de fondo que ha merecido
la pena. Sin la Beca no hubiera podido llegar
aser lo que soy hoy: Especialista en temas de
género y politica social. Esta formacion me
ayuda en mi labor profesional y en mi vida
personal.

He podido ser una de las agraciadas por la
beca. He acabado el master de acceso ala
abogacia con la ayuda de esta beca.

Fue mas que un alivio economico. Ha sido
también un reconocimiento a mi esfuerzo

y trabajo. Me quit el ahogo de no poder
disfrutar roo% del master por motivos eco-
nomicos. Pero también me hizo crecer como
persona, y me hizo sentirme orqullosa de mi
misma, viendo como valoraban mi trabajo
con tanto carino.

Ademas, el conocer a otras chicas gitanas que
también han pasado por tu misma situacion
es muy gratificante y me hizo ver que no esta-
mos solas, y que cada vez somos mds. Y esta
beca no me cabe duda que nos da el impulso
que a veces nos puede flaquear.

Siempre estaré agradecida a todos los que confia-
ron en mi para ser beneficiaria de esta beca.

Las mujeres gitanas estan rompiendo ba-
rreras, a pesar de que en sus trayectorias
educativas se enfrentan a grandes retos.

* A los 16 afios la mitad de las chicas gitanas
abandona las aulas.

* El 51% de mujeres gitanas jovenes no estu-
dia ni trabaja de forma remunerada.

Sin embargo, hay motivos para apostar
por ellas ya que:

* Las mujeres gitanas que no abandonan a
los 16 afios, permanecen mas tiempo que los
hombres gitanos en el sistema educativo.

* Una educacion de calidad redundara en
una mejora en sus condiciones de vida.

“No puedo estar
mas agradecida”

Estas becas estan permitiendo que mujeres
gitanas que finalizan una carrera universit
ria puedan seguir adelante con su formacion
anivel expertas en nuestros campos.

Es una gran oportunidad y ventaja poder
continuar mi formacion con un Mdster y tras
ello el Doctorado.

Somos mujeres trabajadoras, que compa-
tibilizamos nuestros empleos en nuestra
rama profesional con doctorados o Masters.
Esto nos hace pisar mds fuerte cada dia,
dejar huella de manera positiva y revertirlo
después con nuestro dia a dia de actividad
laboral y participacion social.

Soy una de las beneficiarias de las ‘Becas FSG-Luis Saez’.
Estoy cursando un programa de doctorado. Es mi tercer ano,
y lo que comenzo siendo una ayuda economica para poder
financiar mis estudios ha terminado siendo un trampolin
hacia mi desarrollo personal, social y profesional.

Gracias a ella he conocido a otras mujeres gitanas, con
quienes he podido compartir intereses e historias. Me he dado
cuenta de que no estoy sola en todo esto y que cada vez somos
mds mujeres gitanas formadas y menos los estereotipos que

e

Queremos que el proyecto ‘Becas Fundacion Secre-
tariado Gitano — Luis Saez’ vaya consolidandose y

expandiéndose. Queremos que cada ano mas muje-
res gitanas puedan acceder a estudios de posgrado.

Pero no queremos, no podemos y no debemos
hacerlo solos. Necesitamos el apoyo de personas y
entidades solidarias que quieran ayudarnos a multi-
plicar el impacto.

Si quieres colaborar para que haya, cada vez, mas
gitanas universitarias, puedes hacerlo:

* Adquiriendo alguna de las obras de Luis Siez
donadas a la Fundacion.

* Haciendo un donativo para el proyecto.

« Convirtiendo a tu empresa en aliada del proyecto.

Mas informacion
sobre como colaborar:
alianzas.corporativas@gitanos.org

FUES tade

Castilia y Leon

en hacia nosotras. He conseqguido muchos logros como
publicar articulos y dar clase en la universidad, pero sé que
todavia lo mejor estd por llegar.”
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